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Zasady i kryteria wyboru wniosków projektowych zgłoszonych przez jednostki UW do konkursu wewnętrznego w ramach Programu Partnerstwa Strategiczne 2025.

Konkurs wewnętrzny jest organizowany, ponieważ uczelnia może złożyć maksymalnie 2  wnioski do Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej (NAWA).

[bookmark: _Hlk53417147]Celem głównym Programu jest wsparcie instytucji szkolnictwa wyższego i nauki w wypracowaniu trwałych rozwiązań w zakresie współpracy dydaktycznej, naukowej i wdrożeniowej realizowanej w ramach strategicznych partnerstw międzynarodowych.

1. Termin, miejsce i forma składania wniosków 
· Jednostki UW zainteresowane udziałem w konkursie powinny przesłać do Biura Współpracy z Zagranicą wniosek do 26.01.2026 r. do godz. 15.00 na adres: bwz.nabory.projekty@uw.edu.pl
· FORMULARZ wniosku projektowego jest dostępny na stronie BWZ (https://bwz.uw.edu.pl/programy-narodowej-agencji-wymiany-akademickiej/). 

2. Kryteria oceny wniosków (maksymalna liczba punktów - 40):

Opis kryterium
1) Zgodność planowanych działań z misją i strategią rozwoju i umiędzynarodowienia UW;
 0 – 15 punktów;
2) Zgodność założeń projektu z celami Programu Partnerstwa Strategiczne i działaniami uprawnionymi do realizacji w Programie (patrz pkt. IV. Ogłoszenia Programu) Partnerstwa Strategiczne ; 0 – 10 punktów;  
3) Uzasadnienie celowości realizacji projektu – analiza potrzeb/problemów/wyzwań, na które odpowiedź ma stanowić realizacja projektu; 0 – 10 punktów; 
4) Dotychczasowe doświadczenia Wnioskodawcy w zakresie działań dopuszczonych w Programie Partnerstwa Strategiczne; 0 – 5 punktów.

3. Zasady kwalifikacji wewnętrznej na UW
1) Oceny wniosków złożonych w naborze wewnętrznym dokonuje Komisja Rektorska ds. oceny wniosków stypendialnych, projektowych i związanych z mobilnością krótkoterminową na kadencję 2024-2028.
2) W skład Zespołu kwalifikacyjnego wchodzą członkowie Komisji – min. 3 osoby.
3) Jednostka składająca wniosek jest odpowiedzialna za koordynację, realizację oraz rozliczenie finansowe i merytoryczne projektu.
4) Złożyć wnioski w naborze prowadzonym przez NAWA będą mogli wyłącznie wnioskodawcy, których wnioski zajmą 1 i 2 miejsce w kwalifikacji wewnętrznej UW, tj. wnioski, które otrzymają dwie najwyższe oceny.
5) W przypadku gdy liczba wniosków złożonych w naborze wewnętrznym wyniesie nie więcej niż 2, rozstrzygnięcie o zakwalifikowaniu podejmie Przewodnicząca Komisji Rektorskiej. Za wniosek złożony w naborze uznaje się wniosek kompletny i poprawny pod względem formalnym.

4. Jednostki zostaną powiadomione mailowo o wynikach konkursu wewnętrznego.

5. Termin złożenia wniosku konkursowego w systemie teleinformatycznym NAWA:
 Nabór w NAWA trwa do 3 marca 2026 roku, do godz. 15:00 czasu lokalnego (Warszawa) i odbywa się za pośrednictwem systemu teleinformatycznego NAWA.

6. Po złożeniu wniosku konkursowego online w systemie teleinformatycznym NAWA koordynator projektu przesyła wniosek w formacie pdf do BWZ.
 
7. Regulamin Naboru oraz wzory dokumentów dotyczących Programu są dostępne na 
Partnerstwa Strategiczne NAWA


8. W sprawach dotyczących konkursu wewnętrznego należy kontaktować się z panią Joanną 
    Wiszniewską-Owerko - BWZ, tel.:225524078, email: joanna.wiszniewska@adm.uw.edu.pl






Warszawa, 17.12.2025 r.
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