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Komisja

Europejskz

Karta Erasmus dla Szkolnictwa Wyzszego 2014-2020*
(Erasmus Charter for Higher Education — ECHE)

Komisja Europejska przyznaje niniegsarte

UNIWERSYTETOWI WARSZAWSKIEMU

Instytucja zobowjzuje sé do przestrzegania naptijacych zasad:

pelinego respektowania zasad niedyskryminacji usyalo w programie Erasmus+ i
zapewnienia uczestnikom pochadym z r@nych srodowisk rownego dogpu do programu i
réwnych maliwosci korzystania z jego oferty;

pelnego zaliczenia wszystkich pozytywnie ocenionymtzedmiotéw, na ktére student
uczszczal podczas okresu studiow za granioraz, tam gdzie to nbwe, pozytywnie
zakaczonej praktyki zagranicznej (vieiwych dla nich efektéw ksztatcenia oraz punktéw
ECTS lub punktéw zaliczeniowych przyznanych w pamgwalnym do ECTS systemie);
wlaczenia osjgnie¢ uzyskanych przez studenta na studiach lub prakigicgranig do jego
dorobku w uczelni macierzystej (suplement do dypldub poréwnywalny dokument);

niepobierania od studentéw przygeajacych w ramach mobilrigi w celu gromadzenia
osiagnie¢ (credit mobility jakichkolwiek optat za nawk opfat rejestracyjnych, optat za
egzaminy, korzystanie z laboratoriéw lub bibliotek.

Instytucja zobowgzuje s¢ rowniez do:

- w przypadku mobilrigi edukacyjnej -

przed rozpoaxiem okresu mobilsai

publikowania na stronie internetowej oraz regulgme terminowego aktualizowania
katalogbw przedmiotéw, aby zapewni przejrzysté¢ informacji dla wszystkich
zainteresowanych i unabwi ¢ studentom — kandydatom do wyjazdu — dokonanigcms/ch
wyboréw odnosgcych s¢ do programu ksztalcenia za gragnic

realizowania mobilnéci w oparciu o zawarte uprzednio umowy edryinstytucjonalne;
umowy te okrélajg role i obowigzki kazdej ze stron i zobowkujg do przestrzegania
uzgodnionych kryteriow jakmiowych stosowanych podczas naboru kandydatow,
przygotowania uczestnikow mobilfm, ich przygcia w instytucji zagranicznej oraz integraciji
Z lokalry spotecznécia;

zapewnienia uczestnikom mobiked dobrego przygotowania do wyjazdu, w tym
przygotowaniagzykowego pozwalagego na oggniecie odpowiedniego poziomu biegt,

realizowania mobilnéci edukacyjnej studentéw i pracownikéw na podstawvig/gotowanych

i zatwierdzonych przed wyjazdem porozumi@ programie studiow/praktyki w przypadku
studentéw oraz o programie nauczania/szkoleniazypadku pracownikéw), uzgodnionych
przez instytugj wysylajca, przyjmupca i uczestnika mobilnéei;

zapewnienia wyjgdzajacym i przyjezdzajacym uczestnikom mobilrégi pomocy zwizanej z
uzyskaniem wizy, jeeli jest wymagana;

zapewnienia wyjadzajacym i przyjezdzajacym uczestnikom mobilrsgi pomocy zwizanej z
uzyskaniem ubezpieczeniazgd jest wymagane;
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zapewnienia przyjezajacym uczestnikom mobilrsai wsparcia zwgzanego ze znalezieniem
zakwaterowania.

podczas okresu mobils

zapewnienia réwnego traktowania studentéw i pradkedvw miejscowych oraz
przyjezdzajacych uczestnikow mobilrsai pod kgtem akademickim i w odniesieniu do innych
swiadczonych ustug;

wiaczenia przyjedzajacych uczestnikbw mobildei do codziennegozycia instytucji
przyjmujcej i integrowania ich z lokainspotecznécia akademicl;

oferowania przyjedzajacym uczestnikom mobilrsei odpowiedniego doradztwa i wsparcia;

udzielania przyjedzajacym uczestnikom mobilrai odpowiedniego wsparciagykowego.

po zakd@czeniu okresu mobilgoi

uznania wszystkich dziata studenta wymienionych w porozumieniach o programie
studiow/praktyki — pod warunkiem ich pozytywnegeaizowania — za ¢&é skladowvg
programu ksztatcenia prowagtego do uzyskania dyplomu uczelni macierzystej;

terminowego przekazania przyggajacym uczestnikom mobilrgi oraz ich instytucjom
macierzystym zaviadcze zawierajcych peiny i doktadny zapis ich aghiec;

wspierania reintegracji powragaych uczestnikbw mobildgi oraz umaliwiania im
wykorzystania uzyskanych €leiadczédr dla dobra instytucji i innych studentéow/
pracownikow;

uznania dziak dydaktycznych i szkoleniowych patlyjch przez pracownikow podczas
okresu mobilnéci zgodnie z wczaniej zawartym porozumieniem.

- w przypadku udziatu w europejskich ediynarodowych projektach wspotpracy -

zadbania o to, by podejmowana wspotpraca prowadaitawatych rezultatow przynoszych
korzysci wszystkim partnerom;

udzielania odpowiedniego wsparcia uczestfogm w projektach pracownikom i studentom;
wykorzystywania rezultatow projektow w taki spos@hy zapewrdi jak najwikszy ich
wptyw na indywidualnych uczestnikow i instytucjakjréwnie: popierd wzajemmn wymiare
wiedzy i ddwiadczé w obrebie szerszej wspolnoty akademickiej;

- w celu propagowania informaciji -

zamieszczenia niniejszej Karty wraz z deklagapplityki uczelni Erasmusa na stronie
internetowej instytucii;

konsekwentnego promowania dziaf@odejmowanych w programie i ich rezultatéw.

W imieniu instytucji przyjmuj ¢ do wiadomdci, ze wdrazanie postanowié Karty bedzie
monitorowane przez Komisg Europejska i ze naruszenie ktorejkolwiek z wyej wymienionych
zasad lub ktéregokolwiek ze zobowizan moze prowadzi do anulowania Karty.

Podpis:

MARCIN PALYS

Przedstawiciel prawny instytucji
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